
 

 

 
 
 

 
 

ПРОТОКОЛ 
публичных слушаний  

 
«19»   мая  2025 года       №  2 
 
 
Время: с 12 мая 2025 года по 19 мая 2025 года 
Место проведения: официальный сайт Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт – www.mskron.ru. 
Форма проведения публичных слушаний: заочная форма. 
Полное наименование муниципального правового акта: «Об исполнении 
бюджета внутригородского муниципального образования города 
федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт за 2024 
финансовый год». 
 
Инициатор проведения публичных слушаний: Муниципальный совет 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт (решение №18 от 24 апреля 2025 
года «О назначении публичных слушаний по Отчёту об исполнении бюджета 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт за 2024 финансовый год»»).  
 
Разработчик отчёта об исполнении бюджета муниципального образования 
город Кронштадт: Местная администрация внутригородского 
муниципального образования города федерального значения Санкт-
Петербурга город Кронштадт. 
 
Объявление о проведении публичных слушаний и муниципальный 
правовой акт опубликованы в специальном выпуске  газеты 
«Кронштадтский муниципальный вестник» спецвыпуск №2  от 30 апреля 2025 
года. 
 
Материалы, предоставленные для всеобщего ознакомление в сети 
Интернет: 
1) Решение Муниципального совета внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт от 24 апреля 2025 года №17 «Об исполнении бюджета 
внутригородского муниципального образования города федерального значения 
Санкт-Петербурга город Кронштадт за 2024 финансовый год». 
2) Заключение Контрольно-счетной палаты Санкт-Петербурга на отчет об 
исполнении бюджета внутригородского муниципального образования города 
федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт за 2024 год. 
3) Решение Муниципального совета внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт от 24 апреля 2025 года №18 «О назначении публичных слушаний 
по Отчету об исполнении бюджета внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт за 2024 финансовый год» 

 
В целях рассмотрения поступивших по отчёту об исполнении бюджета 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт предложений и (или) 
замечаний сформирована рабочая группа в составе (решение 
Муниципального совета внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт №18 от 
24.04.2025): 

− Чашина Н.Ф. -  глава муниципального образования, исполняющий 
полномочия председателя муниципального совета; 

− Паршина Е.А. – заместитель главы местной администрации 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт; 

− Савкин Р.А. – заместитель главы местной администрации 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт; 

− Горохов В.А. – заместитель главы муниципального образования, 
исполняющего полномочия председателя муниципального совета; 

− Тур Р.В. – председатель постоянной комиссии по бюджету, финансам 
и муниципальной собственности в Муниципальном совете 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт. 

 
В период с 12 мая 2025 года по 19 мая 2025 года предложений и (или) 
замечаний (в письменной или электронной форме) по отчёту об исполнении 
бюджета внутригородского муниципального образования города 
федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт за 2024 
финансовый год не поступило. 
 
В соответствии с пунктом 3.2.19. Положения о порядке организации и 
проведения публичных слушаний на территории внутригородского 
муниципального образования города федерального значения Санкт-
Петербурга город Кронштадт, утвержденном решением Муниципального 
совета внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт от 02.02.2023 №6: 
- основания для работы рабочей группы отсутствуют; 
- отчет об исполнении бюджета внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт за 2024 финансовый год на публичных слушаниях одобрен. 

 
 
 

Глава муниципального образования,  
исполняющий полномочия председателя муниципального совета, 
внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга  
город Кронштадт     Н.Ф.Чашина 
 
 
 
Протокол вела 
главный специалист аппарата Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования города  
федерального значения Санкт-Петербурга 
город Кронштадт      О.А.Грачева 
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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

05 июня 2025 года № 16 
 

О служебных командировках лиц, замещающих должности 
муниципальной службы  

в аппарате Муниципального совета внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 

Кронштадт 
 

В целях обеспечения реализации полномочий лиц, замещающих 
должности муниципальной службы в аппарате Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт 

 
ПОСТАНОВЛЯЮ: 
1. УТВЕРДИТЬ Положение о служебных командировках лиц, 
замещающих должности муниципальной службы в аппарате Муниципального 
совета внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт согласно приложению к 
настоящему решению. 
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования в газете муниципального образования город Кронштадт 
«Кронштадтский муниципальный вестник». 

 
Глава муниципального образования,  
исполняющий полномочия председателя муниципального совета, 
внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга  
город Кронштадт     Н.Ф.Чашина 

 
Приложение  

к постановлению Главы внутригородского  
муниципального образования города федерального  

значения Санкт-Петербурга  
город Кронштадт   

№_16__ от _05.06.2025_ 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о служебных командировках лиц, замещающих должности 

 муниципальной службы  
в аппарате Муниципального совета внутригородского  

муниципального образования  
города федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт. 

 
Настоящим Положением о служебных командировках лиц, 

замещающих должности муниципальной службы в аппарате Муниципального 
совета внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт (далее также – Положение) 
определяется порядок и условия направления в служебные командировки 
лиц, замещающих должности муниципальной службы (далее также – 
муниципальный служащий) в аппарате Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт (далее также – муниципальный 
совет). 

 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Служебная командировка 

Под служебной командировкой в настоящем Положении понимается 
поездка муниципальных служащих, индивидуально или в составе делегаций 
(групп) на определенный срок для реализации возложенных полномочий и 
или выполнения служебного задания (далее также – служебного задания) вне 

места постоянной работы (службы) как на территории Российской 
Федерации, так и на территориях иностранных государств (далее - место 
командирования). 

 
1.2. Гарантии при направлении в служебные командировки 

1.2.1. При направлении муниципального служащего, в служебную 
командировку ему гарантируется сохранение должности муниципальной 
службы и денежного содержания, а также возмещаются: 

а) расходы по проезду к месту командирования и обратно; 
б) расходы по проезду из одного населенного пункта в другой, если 

муниципальный служащий, командирован в несколько органов местного 
самоуправления (государственных органов, организаций), расположенных в 
разных населенных пунктах; 

в) расходы по найму жилого помещения; 
г) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне 

постоянного места жительства (суточные); 
д) иные расходы, связанные со служебной командировкой (при 

условии, что они произведены с разрешения главы муниципального 
образования, исполняющего полномочия председателя муниципального 
совета, внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт (далее также – глава 
муниципального образования)). 

1.2.2. При направлении муниципального служащего в служебную 
командировку на территорию иностранного государства ему дополнительно 
возмещаются: 

а) расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других 
выездных документов; 

б) обязательные консульские и аэродромные сборы; 
в) сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта; 
г) расходы на оформление обязательной медицинской страховки; 
д) иные обязательные платежи и сборы. 
1.2.3. Денежное содержание в размере среднего заработка за период 

нахождения муниципального служащего в служебной командировке, а также 
за дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной остановки в 
пути, сохраняется за все дни работы по графику, установленному в 
муниципальном совете. 

1.2.4. В случае временной нетрудоспособности муниципального 
служащего, удостоверенной в установленном порядке, ему возмещаются 
расходы по найму жилого помещения (кроме случаев, когда 
командированный находится на стационарном лечении) и выплачиваются 
суточные в течение всего времени, пока он не имеет возможности по 
состоянию здоровья приступить к выполнению возложенного на него 
служебного задания или вернуться к постоянному месту жительства. 

1.2.5. За период временной нетрудоспособности муниципальному 
служащему выплачивается пособие по временной нетрудоспособности в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 
1.3. Порядок направления в служебную командировку 

1.3.1. Решение о направлении в служебную командировку оформляется 
муниципальным правовым актом главы муниципального образования (далее 
- правовой акт о направлении в служебную командировку). 

1.3.2. Учет лиц, выезжающих и приезжающих в служебные 
командировки, ведет муниципальный служащих аппарата муниципального 
совета, который назначается муниципальным правовым актом главы 
муниципального образования. 

 
1.4. Срок служебной командировки 

1.4.1. Срок служебной командировки определяется с учетом объема, 
сложности и других особенностей служебного задания. 

1.4.2. Днем выезда в служебную командировку считается дата 
отправления поезда, самолета, автобуса или другого транспортного средства 
от места постоянной работы (службы) командированного, а днем приезда из 
командировки – дата прибытия указанного транспортного средства в место 
постоянной работы (службы) командированного. При отправлении 
транспортного средства до 24.00 включительно днем отъезда в командировку 
считаются текущие сутки, а с 00.00 и позднее - последующие сутки. В случае 
если станция, пристань, аэропорт находятся за чертой населенного пункта, 
учитывается время, необходимое для проезда до станции, пристани, 
аэропорта. 

1.4.3. День приезда, командированного к месту постоянной работы 
(службы), определяется по аналогии с исчислением дня выезда в служебную 
командировку. 
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1.5. Определение времени пребывания в служебной командировке 

1.5.1. Срок пребывания муниципального служащего в месте 
командирования (дата приезда в место командирования и дата выезда из 
него) определяется по проездным документам (билетам), представляемым им 
в аппарат муниципального совета по возвращении из служебной 
командировки. 

1.5.2. В случае отсутствия проездных документов фактический срок 
пребывания муниципального служащего в командировке подтверждается 
документами по найму жилого помещения в месте командирования. При 
проживании в гостинице указанный срок пребывания подтверждается 
договором, кассовым чеком или документом, оформленным на бланке 
строгой отчетности, подтверждающим предоставление гостиничных услуг по 
месту командирования и содержащим сведения, предусмотренные Правилами 
предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации, утвержденными 
постановлением Правительства Российской Федерации от 18 ноября 2020 года 
№1853 «Об утверждении Правил предоставления гостиничных услуг в 
Российской Федерации». 

1.5.3. При отсутствии проездных документов, документов по найму 
жилого помещения либо иных документов, подтверждающих заключение 
договора на оказание гостиничных услуг по месту командирования, в целях 
подтверждения фактического срока пребывания в месте командирования 
муниципальным служащим предоставляются служебная записка и (или) иной 
документ о фактическом сроке пребывания в командировке, содержащий 
подтверждение принимающей стороны (организации либо должностного 
лица) о сроке прибытия (убытия) муниципального служащего к месту 
командирования (из места командирования). 

 
2. ВОЗМЕЩЕНИЕ РАСХОДОВ ПРИ НАПРАВЛЕНИИ В СЛУЖЕБНЫЕ 
КОМАНДИРОВКИ 
 
2.1. Нормы возмещения расходов по проезду при направлении в 
служебные командировки 

2.1.1. Возмещение расходов на приобретение проездных билетов на все 
виды транспорта при следовании к месту командирования и обратно к месту 
постоянной работы (службы)  (включая оплату услуг по оформлению 
проездных документов, предоставлению в поездах постельных 
принадлежностей), а также по проезду из одного населенного пункта в другой, 
если муниципальный служащий командирован в несколько органов местного 
самоуправления (государственных органов, организаций), расположенных в 
разных населенных пунктах, осуществляется по фактическим затратам, 
подтвержденным проездными документами, в размерах, не превышающих 
следующие нормы: 

а) воздушным транспортом - по тарифу экономического класса; 
б) морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым 

перевозчиком, но не выше стоимости проезда в четырехместной каюте с 
комплексным обслуживанием пассажиров; 

в) железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной 
комфортности, отнесенном к вагону экономического класса, с 
четырехместными купе категории "К" или в вагоне категории "С" с местами 
для сидения. 

2.1.2. При использовании воздушного транспорта для проезда 
муниципальных служащих к месту командирования и (или) обратно - к месту 
постоянной работы (службы) - проездные документы (билеты) оформляются 
(приобретаются) только на рейсы российских авиакомпаний или 
авиакомпаний других государств - членов Евразийского экономического 
союза, за исключением случаев, когда указанные авиакомпании не 
осуществляют пассажирские перевозки к месту командирования 
муниципальных служащих, либо когда оформление (приобретение) 
проездных документов (билетов) на рейсы этих авиакомпаний невозможно 
ввиду их отсутствия на весь срок командировки указанных лиц. 

2.1.3. Муниципальным служащим оплачиваются расходы по проезду 
транспортом общего пользования до (от) станции, пристани, аэропорта, если 
они находятся за чертой населенного пункта, при наличии документов 
(билетов), подтверждающих эти расходы. 

2.1.4. При отсутствии проездных документов возмещение расходов на 
проезд не производится. 
 
2.2. Нормы возмещения расходов, связанных с наймом жилого помещения 
при направлении в служебные командировки 

2.2.1. Возмещение расходов, связанных с бронированием и наймом 
жилого помещения (кроме тех случаев, когда предоставляется бесплатное 

жилое помещение), производится в соответствии с фактическими расходами, 
подтвержденными соответствующими документами, но не более стоимости 
однокомнатного (одноместного) номера. 

2.2.2. В случае если в населенном пункте отсутствует гостиница, 
муниципальным служащим обеспечивается предоставление иного отдельного 
жилого помещения либо аналогичного жилого помещения в ближайшем 
населенном пункте с гарантированным транспортным обеспечением от места 
проживания до места командирования и обратно. 

2.2.3. При отсутствии подтверждающих документов расходы, связанные 
с наймом жилого помещения, возмещаются в размере 30 процентов 
установленной пунктом 2.3.1. настоящего Положения нормы суточных за 
каждый день нахождения в служебной командировке. 

2.2.4. В случае вынужденной остановки в пути муниципальному 
служащему возмещаются расходы по найму жилого помещения, 
подтверждённые соответствующими документами, в порядке и размерах, 
которые предусмотрены пунктом 2.2.1 настоящего Положения.  

 
2.3. Нормы возмещения дополнительных расходов, связанных с 
проживанием вне постоянного места жительства (суточных) при 
направлении в служебные командировки на территории Российской 
Федерации. 

2.3.1. Возмещение дополнительных расходов, связанных с проживанием 
вне постоянного места жительства (суточных) при направлении в служебные 
командировки на территории Российской Федерации, производится в 
размере 700 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке. 

2.3.2. Суточные возмещаются за каждый день нахождения в 
командировке, включая выходные, нерабочие праздничные дни, дни 
временной нетрудоспособности, удостоверенной в установленном порядке, а 
также за дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной 
остановки в пути. 

 
2.4. Отчетность о служебной командировке 

2.4.1. Муниципальный служащий в течение трех рабочих (служебных) 
дней после возвращения из служебной командировки обязан представить в 
аппарат муниципального совета документы, подтверждающие факт 
нахождения в служебной командировке согласно пункта 1.5. настоящего 
Положения, а также: 

а)   документы, подтверждающие фактические расходы по проезду; 
б) документы, подтверждающие фактические расходы, связанные с 

наймом жилого помещения; 
в) документы, подтверждающие иные расходы, связанные со служебной 

командировкой, которые были произведены с разрешения главы 
муниципального образования; 

г) документы, подтверждающие фактические расходы, 
предусмотренные пунктом 1.2.2. настоящего Положения. 

 
3. ОСОБЕННОСТИ ВОЗМЕЩЕНИЯ РАСХОДОВ ПРИ НАПРАВЛЕНИИ В 
СЛУЖЕБНЫЕ КОМАНДИРОВКИ НА ТЕРРИТОРИИ ИНОСТРАННЫХ 
ГОСУДАРСТВ 
 
3.1. Возмещение расходов при направлении в служебные командировки на 
территории иностранных государств осуществляется с соблюдением порядка, 
установленного настоящем Положением. 
3.2. Возмещение расходов, осуществленных в иностранной валюте, при 
направлении в служебные командировки на территории иностранных 
государств, производится в рублях по курсу валют, установленному 
Центральным банком Российской Федерации (Банк России) на день 
совершения покупки (платежа), с соблюдением порядка, установленного 
настоящим Положением. 
3.3. Суточные выплачиваются в рублях в размере и порядке, установленном 
пунктом 2.3. настоящего Положения. Муниципальному служащему, 
выехавшему в командировку на территорию иностранного государства и 
возвратившемуся на территорию Российской Федерации в тот же день, 
суточные выплачиваются в размере 50 процентов нормы расходов на выплату 
суточных, установленной пунктом 2.3.1 настоящего Положения. 
3.4. При направлении в служебную командировку на территории государств – 
участников Содружества Независимых Государств, с которыми заключены 
межправительственные соглашения, на основании которых в документах 
въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении 
государственной границы, дата пересечения государственной границы 
Российской Федерации определяется по проездным документам. 
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4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
4.1. Возмещение расходов, связанных со служебными командировками 

4.1.1. Расходы, связанные со служебными командировками, а также 
иные расходы (при условии, что они произведены с разрешения главы 
муниципального образования) возмещаются за счет средств, 
предусмотренных бюджетом Внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт на 
содержание муниципального совета на соответствующий финансовый год. 

4.1.2. Возмещение иных расходов, связанных со служебными 
командировками, произведенных с разрешения главы муниципального 
образования, осуществляется при представлении документов, 
подтверждающих эти расходы. 

 

 
 

Р Е Ш Е Н И Е  
 
05 июня 2025 года № 22 
 

О внесении изменений в решение Муниципального Совета города 
Кронштадта 

от 24 августа 2006 года №38 «Об утверждении официальных символов 
муниципального образования города Кронштадта» 

 
 

Муниципальный совет внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт 
Р Е Ш И Л :  
1. Внести изменения в решение Муниципального Совета города 
Кронштадта от 24 августа 2006 года №38 «Об утверждении официальных 
символов муниципального образования города Кронштадта» (далее также – 
Решение) следующие изменения: 
1.1. В наименовании и по тексту Решения: 
а) слова «муниципального образования города Кронштадта», «муниципальное 
образование город Кронштадт» заменить словами «внутригородского 
муниципального образования города федерального значения Санкт-
Петербурга город Кронштадт»; 
б) слова «Муниципальном Совете города Кронштадта», «Муниципального 
Совета города Кронштадта» заменить словами «Муниципальным советом 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт», «Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт» соответственно. 
1.2. Пункт 6.1. Положения о гербе муниципального образования город 
Кронштадт (приложение №1 к Решению) изложить в новой редакции: 
«6.1. Использование ГЕРБА в нарушение установленного Уставом 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт и (или) настоящим 
Положением порядка официального его использования влечет 
административную ответственность в соответствии с пунктом 1 статьи 47-1 
Закона Санкт-Петербурга от 31.05.2010 №273-70 «Об административных 
правонарушениях в Санкт-Петербурге». 
1.3.  Раздел 6 Положения о гербе муниципального образования город 
Кронштадт (приложение №1 к Решению) дополнить пунктом 6.2. следующего 
содержания: 
«6.2. Публичное проявление неуважения к ГЕРБУ способами, указывающими 
на явное к нему пренебрежение, влечет административную ответственность в 
соответствии с пунктом 2 статьи 47-1 Закона Санкт-Петербурга от 31.05.2010 
№273-70 «Об административных правонарушениях в Санкт-Петербурге».»  
1.4. Пункт 6.1. Положения о флаге муниципального образования город 
Кронштадт (приложение №2 к Решению) изложить в новой редакции: 
«6.1. Использование ФЛАГА в нарушение установленного Уставом 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт и (или) настоящим 

Положением порядка официального его использования влечет 
административную ответственность в соответствии с пунктом 1 статьи 47-1 
Закона Санкт-Петербурга от 31.05.2010 №273-70 «Об административных 
правонарушениях в Санкт-Петербурге». 
1.5.  Раздел 6 Положения о флаге муниципального образования город 
Кронштадт (приложение №1 к Решению) дополнить пунктом 6.2. следующего 
содержания: 
«6.2. Публичное проявление неуважения к ФЛАГУ способами, указывающими 
на явное к нему пренебрежение, влечет административную ответственность в 
соответствии с пунктом 2 статьи 47-1 Закона Санкт-Петербурга от 31.05.2010 
№273-70 «Об административных правонарушениях в Санкт-Петербурге».»   
 
2. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования в газете 
муниципального образования город Кронштадт «Кронштадтский 
муниципальный вестник». 
 
 
Глава муниципального образования,  
исполняющий полномочия председателя муниципального совета, 
внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга  
город Кронштадт     Н.Ф.Чашина 
 
 

 
 

Р Е Ш Е Н И Е  
 
05 июня 2025 года № 23 
 

О внесении изменений в решение Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга 
 город Кронштадт от 02 февраля 2023 года №5  

«О порядке присвоения звания «Почетный житель города Кронштадта» 
 
 

Муниципальный совет внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт 
Р Е Ш И Л :  
1. Внести изменения в Положение о порядке присвоения звания 
«Почетный житель города Кронштадта», утвержденное решением 
Муниципального совета внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт от 02 
февраля 2023 года №5 «О порядке присвоения звания «Почетный житель 
города Кронштадта»: 

1.1. пункт 3.4. исключить; 
1.2. пункт 3.5. изложить в новой редакции: 

«3.5. Муниципальный совет присваивает звание «Почётный житель города 
Кронштадта» один раз в год не более пяти кандидатам.»; 

1.3. пункт 3.7. изложить в новой редакции: 
«3.7. Вопрос о присвоении звания «Почетный житель города Кронштадта» 
рассматривается на закрытом заседании муниципального совета в период с 01 
апреля по 17 мая, куда приглашаются представители инициатора присвоения 
звания.»; 

1.4. пункт 3.8. изложить в новой редакции: 
«3.8. Кандидат или инициатор присвоения ему звания имеют право снять 
свою кандидатуру (внесенную инициатором кандидатуру) с голосования, 
путем подачи до начала голосования письменного заявления с отказом от 
участия в процедуре присвоения звания «Почётный житель города 
Кронштадта».»; 

1.5. в пункте 3.10. предложение «Каждый депутат может подать свой 
голос за не более чем двух кандидатов на присвоение звания.» заменить 
предложением «Каждый депутат может подать свой голос не более чем за 
пять кандидатов на присвоение звания.» 
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2. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования в газете 
муниципального образования город Кронштадт «Кронштадтский 
муниципальный вестник». 
 
 
Глава муниципального образования,  
исполняющий полномочия председателя муниципального совета, 
внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга  
город Кронштадт     Н.Ф.Чашина 
 
 
 
 
 

 
 
 

Р Е Ш Е Н И Е  
 
 
05 июня 2025 года № 24 
 

О внесении изменений в решение Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования города федерального 

значения Санкт-Петербурга 
город Кронштадт от 02 февраля 2023 года №8  

«О бюджетном процессе на территории внутригородского 
муниципального  

образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт» 

 
 

Муниципальный совет внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт 
Р Е Ш И Л :  
1. Внести изменения в Положение о бюджетном процессе на территории 
Внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт, утвержденное решением 
Муниципального совета внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт от 
02.02.2023 №8 (с изменениями, внесенными решением Муниципального 
совета внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт от 16.06.2023 №19) (далее также 
– Положение) следующие изменения: 
1.1. Пункт 11 части 1 статьи 4 Положения исключить. 
1.2. Статью 16 Положения исключить. 
 
2. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования в газете 
муниципального образования город Кронштадт «Кронштадтский 
муниципальный вестник». 
 
Глава муниципального образования,  
исполняющий полномочия председателя муниципального совета, 
внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга  
город Кронштадт     Н.Ф.Чашина 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
        

Р Е Ш Е Н И Е  
 

05 июня 2025 года № 25 
 
 

О служебных командировках лиц, замещающих муниципальные 
должности  

на постоянной основе в Муниципальном совете внутригородского 
муниципального образования города федерального значения Санкт-

Петербурга город Кронштадт 
   
 

В целях обеспечения реализации полномочий лиц, замещающих 
муниципальные должности на постоянной основе в Муниципальном совете 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт, Муниципальный совет 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт 

 
РЕШИЛ: 
1. УТВЕРДИТЬ Положение о служебных командировках лиц, 
замещающих муниципальные должности на постоянной основе в 
Муниципальном совете внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт согласно 
приложению к настоящему решению. 
2. Отменить решение Муниципального Совета города Кронштадта от 07 
июля 2016 года №42 «О служебных командировках лиц, замещающих 
муниципальные должности на постоянной основе в Муниципальном Совете 
города Кронштадта». 
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования в газете муниципального образования город Кронштадт 
«Кронштадтский муниципальный вестник». 

 
 
Глава муниципального образования,  
исполняющий полномочия председателя муниципального совета, 
внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга  
город Кронштадт     Н.Ф.Чашина 

 
 

Приложение 
к решению Муниципального совета внутригородского 

муниципального образования города федерального значения 
Санкт-Петербурга город Кронштадт 

 №_25_ от _05.06.2025_ 
 
 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о служебных командировках лиц, замещающих муниципальные должности  

на постоянной основе в Муниципальном совете внутригородского 
муниципального образования города федерального значения Санкт-

Петербурга город Кронштадт. 
 

Настоящим Положением о служебных командировках лиц, 
замещающих муниципальные должности на постоянной основе в 
Муниципальном совете внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт (далее 
также – Положение) определяется порядок и условия направления в 
служебные командировки лиц, замещающих муниципальные должности в 
Муниципальном совете внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт (далее 
также – муниципальный совет) и осуществляющих свои полномочия на 
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постоянной основе (далее также – лицо, замещающее муниципальную 
должность). 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
1.1. Служебная командировка 

Под служебной командировкой в настоящем Положении понимается 
поездка лиц, замещающих муниципальную должность, индивидуально или в 
составе делегаций (групп) на определенный срок для реализации 
возложенных полномочий и или выполнения служебного задания (далее 
также – служебного задания) вне места постоянной работы (службы) как на 
территории Российской Федерации, так и на территориях иностранных 
государств (далее - место командирования). 

 
1.2. Гарантии при направлении в служебные командировки 

1.2.1. При направлении лица, замещающего муниципальную должность, 
в служебную командировку ему гарантируется сохранение муниципальной 
должности и денежного содержания, а также возмещаются: 

а) расходы по проезду к месту командирования и обратно; 
б) расходы по проезду из одного населенного пункта в другой, если 

лицо, замещающее муниципальную должность, командировано в несколько 
органов местного самоуправления (государственных органов, организаций), 
расположенных в разных населенных пунктах; 

в) расходы по найму жилого помещения; 
г) дополнительные расходы, связанные с проживанием вне 

постоянного места жительства (суточные); 
д) иные расходы, связанные со служебной командировкой (при 

условии, что они произведены с разрешения муниципального совета). 
1.2.2. При направлении лица, замещающего муниципальную должность, 

в служебную командировку на территорию иностранного государства ему 
дополнительно возмещаются: 

а) расходы на оформление заграничного паспорта, визы и других 
выездных документов; 

б) обязательные консульские и аэродромные сборы; 
в) сборы за право въезда или транзита автомобильного транспорта; 
г) расходы на оформление обязательной медицинской страховки; 
д) иные обязательные платежи и сборы. 
1.2.3. Денежное содержание в размере среднего заработка за период 

нахождения лица, замещающего муниципальную должность, в служебной 
командировке, а также за дни нахождения в пути, в том числе за время 
вынужденной остановки в пути, сохраняется за все дни работы по графику, 
установленному в муниципальном совете. 

1.2.4. В случае временной нетрудоспособности лица, замещающего 
муниципальную должность, удостоверенной в установленном порядке, ему 
возмещаются расходы по найму жилого помещения (кроме случаев, когда 
командированный находится на стационарном лечении) и выплачиваются 
суточные в течение всего времени, пока он не имеет возможности по 
состоянию здоровья приступить к выполнению возложенного на него 
служебного задания или вернуться к постоянному месту жительства. 

1.2.5. За период временной нетрудоспособности лицу, замещающему 
муниципальную должность, выплачивается пособие по временной 
нетрудоспособности в соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

 
1.3. Порядок направления в служебную командировку 

1.3.1. Решение о направлении в служебную командировку оформляется 
муниципальным правовым актом муниципального совета (далее - правовой 
акт о направлении в служебную командировку). 

1.3.2. Учет лиц, выезжающих и приезжающих в служебные 
командировки, ведет муниципальный служащих аппарата муниципального 
совета, который назначается муниципальным правовым актом главы 
внутригородского муниципального образования города федерального 
значения Санкт-Петербурга город Кронштадт. 

 
1.4. Срок служебной командировки 

1.4.1. Срок служебной командировки определяется с учетом объема, 
сложности и других особенностей служебного задания. 

1.4.2. Днем выезда в служебную командировку считается дата 
отправления поезда, самолета, автобуса или другого транспортного средства 
от места постоянной работы (службы) командированного, а днем приезда из 
командировки – дата прибытия указанного транспортного средства в место 
постоянной работы (службы) командированного. При отправлении 
транспортного средства до 24.00 включительно днем отъезда в командировку 

считаются текущие сутки, а с 00.00 и позднее - последующие сутки. В случае 
если станция, пристань, аэропорт находятся за чертой населенного пункта, 
учитывается время, необходимое для проезда до станции, пристани, 
аэропорта. 

1.4.3. День приезда, командированного к месту постоянной работы 
(службы), определяется по аналогии с исчислением дня выезда в служебную 
командировку. 

 
1.5. Определение времени пребывания в служебной командировке 

1.5.1. Срок пребывания лица, замещающего муниципальную должность, 
в месте командирования (дата приезда в место командирования и дата выезда 
из него) определяется по проездным документам (билетам), представляемым 
им в аппарат муниципального совета по возвращении из служебной 
командировки. 

1.5.2. В случае отсутствия проездных документов фактический срок 
пребывания лица, замещающего муниципальную должность, в командировке 
подтверждается документами по найму жилого помещения в месте 
командирования. При проживании в гостинице указанный срок пребывания 
подтверждается договором, кассовым чеком или документом, оформленным 
на бланке строгой отчетности, подтверждающим предоставление 
гостиничных услуг по месту командирования и содержащим сведения, 
предусмотренные Правилами предоставления гостиничных услуг в 
Российской Федерации, утвержденными постановлением Правительства 
Российской Федерации от 18 ноября 2020 года №1853 «Об утверждении 
Правил предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации». 

1.5.3. При отсутствии проездных документов, документов по найму 
жилого помещения либо иных документов, подтверждающих заключение 
договора на оказание гостиничных услуг по месту командирования, в целях 
подтверждения фактического срока пребывания в месте командирования 
лицом, замещающим муниципальную должность, предоставляются служебная 
записка и (или) иной документ о фактическом сроке пребывания в 
командировке, содержащий подтверждение принимающей стороны 
(организации либо должностного лица) о сроке прибытия (убытия) лица, 
замещающего муниципальную должность, к месту командирования (из места 
командирования). 

 
2. ВОЗМЕЩЕНИЕ РАСХОДОВ ПРИ НАПРАВЛЕНИИ В СЛУЖЕБНЫЕ 
КОМАНДИРОВКИ 
 
2.1. Нормы возмещения расходов по проезду при направлении в 
служебные командировки 

2.1.1. Возмещение расходов на приобретение проездных билетов на все 
виды транспорта при следовании к месту командирования и обратно к месту 
постоянной работы (службы)  (включая оплату услуг по оформлению 
проездных документов, предоставлению в поездах постельных 
принадлежностей), а также по проезду из одного населенного пункта в другой, 
если лицо, замещающее муниципальную должность, командировано в 
несколько органов местного самоуправления (государственных органов, 
организаций), расположенных в разных населенных пунктах, осуществляется 
по фактическим затратам, подтвержденным проездными документами, в 
размерах, не превышающих следующие нормы: 

а) воздушным транспортом - по билету I класса; 
б) морским и речным транспортом - по тарифам, устанавливаемым 

перевозчиком, но не выше стоимости проезда в каюте "люкс" с комплексным 
обслуживанием пассажиров; 

в) железнодорожным транспортом - в вагоне повышенной 
комфортности, отнесенном к вагонам бизнес-класса, с двухместными купе 
категории "СВ" или в вагоне категории "С" с местами для сидения, 
соответствующими требованиям, предъявляемым к вагонам бизнес-класса. 

2.1.2. При использовании воздушного транспорта для проезда лиц, 
замещающих муниципальные должности, к месту командирования и (или) 
обратно - к месту постоянной работы (службы) - проездные документы 
(билеты) оформляются (приобретаются) только на рейсы российских 
авиакомпаний или авиакомпаний других государств - членов Евразийского 
экономического союза, за исключением случаев, когда указанные 
авиакомпании не осуществляют пассажирские перевозки к месту 
командирования лиц, замещающих муниципальные должности, либо когда 
оформление (приобретение) проездных документов (билетов) на рейсы этих 
авиакомпаний невозможно ввиду их отсутствия на весь срок командировки 
указанных лиц. 

2.1.3. Лицам, замещающим муниципальные должности, оплачиваются 
расходы по проезду транспортом общего пользования до (от) станции, 
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пристани, аэропорта, если они находятся за чертой населенного пункта, при 
наличии документов (билетов), подтверждающих эти расходы. 

2.1.4. При отсутствии проездных документов возмещение расходов на 
проезд не производится. 
 
2.2. Нормы возмещения расходов, связанных с наймом жилого помещения 
при направлении в служебные командировки 

2.2.1. Возмещение расходов, связанных с бронированием и наймом 
жилого помещения (кроме тех случаев, когда предоставляется бесплатное 
жилое помещение), производится в соответствии с фактическими расходами, 
подтвержденными соответствующими документами, но не более стоимости 
двухкомнатного номера. 

2.2.2. В случае если в населенном пункте отсутствует гостиница, лицам, 
замещающим муниципальные должности, обеспечивается предоставление 
иного отдельного жилого помещения либо аналогичного жилого помещения 
в ближайшем населенном пункте с гарантированным транспортным 
обеспечением от места проживания до места командирования и обратно. 

2.2.3. При отсутствии подтверждающих документов расходы, связанные 
с наймом жилого помещения, возмещаются в размере 30 процентов 
установленной пунктом 2.3.1. настоящего Положения нормы суточных за 
каждый день нахождения в служебной командировке. 

2.2.4. В случае вынужденной остановки в пути лицу, замещающему 
муниципальную должность, возмещаются расходы по найму жилого 
помещения, подтверждённые соответствующими документами, в порядке и 
размерах, которые предусмотрены пунктом 2.2.1 настоящего Положения.  

 
2.3. Нормы возмещения дополнительных расходов, связанных с 
проживанием вне постоянного места жительства (суточных) при 
направлении в служебные командировки на территории Российской 
Федерации. 

2.3.1. Возмещение дополнительных расходов, связанных с проживанием 
вне постоянного места жительства (суточных) при направлении в служебные 
командировки на территории Российской Федерации, производится в 
размере 700 рублей за каждый день нахождения в служебной командировке. 

2.3.2. Суточные возмещаются за каждый день нахождения в 
командировке, включая выходные, нерабочие праздничные дни, дни 
временной нетрудоспособности, удостоверенной в установленном порядке, а 
также за дни нахождения в пути, в том числе за время вынужденной 
остановки в пути. 

 
2.4. Отчетность о служебной командировке 

2.4.1. Лицо, замещающее муниципальную должность, в течение трех 
рабочих (служебных) дней после возвращения из служебной командировки 
обязано представить в аппарат муниципального совета документы, 
подтверждающие факт нахождения в служебной командировке согласно 
пункта 1.5. настоящего Положения, а также: 

а)   документы, подтверждающие фактические расходы по проезду; 
б) документы, подтверждающие фактические расходы, связанные с 

наймом жилого помещения; 
в) документы, подтверждающие иные расходы, связанные со служебной 

командировкой, которые были произведены с разрешения муниципального 
совета; 

г) документы, подтверждающие фактические расходы, 
предусмотренные пунктом 1.2.2. настоящего Положения. 

 
3. ОСОБЕННОСТИ ВОЗМЕЩЕНИЯ РАСХОДОВ ПРИ НАПРАВЛЕНИИ В 
СЛУЖЕБНЫЕ КОМАНДИРОВКИ НА ТЕРРИТОРИИ ИНОСТРАННЫХ 
ГОСУДАРСТВ 
 
3.1. Возмещение расходов при направлении в служебные командировки на 
территории иностранных государств осуществляется с соблюдением порядка, 
установленного настоящем Положением. 
3.2. Возмещение расходов, осуществленных в иностранной валюте, при 
направлении в служебные командировки на территории иностранных 
государств, производится в рублях по курсу валют, установленному 
Центральным банком Российской Федерации (Банк России) на день 
совершения покупки (платежа), с соблюдением порядка, установленного 
настоящим Положением. 
3.3. Суточные выплачиваются в рублях в размере и порядке, установленном 
пунктом 2.3. настоящего Положения. Лицу, замещающему муниципальную 
должность, выехавшему в командировку на территорию иностранного 
государства и возвратившемуся на территорию Российской Федерации в тот 

же день, суточные выплачиваются в размере 50 процентов нормы расходов на 
выплату суточных, установленной пунктом 2.3.1 настоящего Положения. 
3.4. При направлении в служебную командировку на территории государств – 
участников Содружества Независимых Государств, с которыми заключены 
межправительственные соглашения, на основании которых в документах 
въезда и выезда пограничными органами не делаются отметки о пересечении 
государственной границы, дата пересечения государственной границы 
Российской Федерации определяется по проездным документам. 
  
4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
4.1. Возмещение расходов, связанных со служебными командировками 

4.1.1. Расходы, связанные со служебными командировками, а также 
иные расходы (при условии, что они произведены с разрешения 
муниципального совета) возмещаются за счет средств, предусмотренных 
бюджетом Внутригородского муниципального образования города 
федерального значения Санкт-Петербурга город Кронштадт на содержание 
муниципального совета на соответствующий финансовый год. 

4.1.2. Возмещение иных расходов, связанных со служебными 
командировками, произведенных с разрешения муниципального совета, 
осуществляется при представлении документов, подтверждающих эти 
расходы. 
 
 

 
 

Р Е Ш Е Н И Е  
 
05 июня 2025 года № 26 
 

Об утверждении графиков  
приёма избирателей на III квартал 2025 года. 

 
Муниципальный совет внутригородского муниципального 

образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт 

 
Р Е Ш И Л :  

1. УТВЕРДИТЬ график приёма избирателей главой муниципального 
образования, исполняющим полномочия председателя 
муниципального совета, на III квартал 2025 года согласно 
приложению №1. 

2. УТВЕРДИТЬ график приёма избирателей депутатами 
муниципального совета внутригородского муниципального 
образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт на III квартал 2025 года согласно приложению №2. 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия и подлежит 
обнародованию на сайте Муниципального совета внутригородского 
муниципального образования города федерального значения Санкт-
Петербурга город Кронштадт – www.mskron.ru . 

 
 
Глава муниципального образования,  
исполняющий полномочия председателя муниципального совета, 
внутригородского муниципального образования 
города федерального значения Санкт-Петербурга  
город Кронштадт     Н.Ф.Чашина 
 

 
  

http://www.mskron.ru/
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Приложение №1 
к решению Муниципального совета 

внутригородского муниципального образования  
города федерального значения Санкт-Петербурга 

город Кронштадт  
№ _26__ от __05.06.2025__    

 
ГРАФИК 

приема избирателей  
главой  муниципального образования, 

исполняющего полномочия председателя муниципального совета 
на III квартал 2025 года 

 
Должностное лицо Дата Время Кабинет в 

Муниципальном 
Совете 

Чашина Наталия 
Федоровна 

05.08.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 
12.08.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 
19.08.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 
26.08.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 
02.09.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 
09.09.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 
16.09.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 
23.09.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 
30.09.2025 16.00 – 18.00 каб. №15 

 
Приложение №2 

к решению Муниципального совета 
внутригородского муниципального образования  

города федерального значения Санкт-Петербурга 
город Кронштадт 

№ 26 от  05.06.2025 
ГРАФИК 

приема избирателей депутатами  
Муниципального совета внутригородского муниципального 

образования города федерального значения Санкт-Петербурга город 
Кронштадт  

на III квартал 2025 года 
 

№ Фамилия, имя, 
отчество 

август   сентябрь    

  5 12 19 26 2 9 16 23 30 

1. Горохов В.А.          

2. Вандеева Е.Н.          

3. Данчук Ю.Л.          

4. Купавых И.В.          

5. Паршина М.А.          

6. Пронина Е.Т.          

7. Свойкин А.В.          

8. Тур Р.В.          

9. Шлюс А.В.          

           
Прием депутатами  проводится каждый вторник  
 с 16.00 до 18.00 

  

в зале заседаний          

           
 Дни приема отмечены темными 

квадратами 
     

 
 
 
 

 

  
 

МЕСТНАЯ АДМИНИСТРАЦИЯ ВНУТРИГОРОДСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

ГОРОДА ФЕДЕРАЛЬНОГО ЗНАЧЕНИЯ САНКТ-ПЕТЕРБУРГА ГОРОД 
КРОНШТАДТ 

 
(МЕСТНА Я А ДМИ НИ СТРАЦ ИЯ  ГОРО ДА КРОНШТАДТА )  

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 июня 2025 года         № 26 

 
О внесении изменений в ПЕРЕЧЕНЬ  
должностей муниципальной службы  

в Местной Администрации города Кронштадта,  
при назначении на которые граждане и при замещении которых 

муниципальные служащие, обязаны представлять представителю 
нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей 
 
 

В связи с изменением Закона Санкт-Петербурга от 20.07.2006 № 348-54 
"О Реестре муниципальных должностей в Санкт-Петербурге, Реестре 
должностей муниципальной службы в Санкт-Петербурге и предельных 
нормативах размеров оплаты труда депутатов муниципальных советов 
внутригородских муниципальных образований города федерального значения 
Санкт-Петербурга, членов выборных органов местного самоуправления в 
Санкт-Петербурге, выборных должностных лиц местного самоуправления в 
Санкт-Петербурге, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, 
муниципальных служащих в Санкт-Петербурге", Местная администрация 
города Кронштадта 

 
П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 

 
1. Внести в Постановление Местной администрации города Кронштадта 

от 05.05.2022 № 29 «ПЕРЕЧЕНЬ должностей муниципальной службы в 
Местной Администрации города Кронштадта, при назначении на 
которые граждане и при замещении которых муниципальные 
служащие, обязаны представлять представителю нанимателя 
(работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера своих 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее по тексту – 
Постановление) следующие изменения: 
1.1. пункт 1.2. исключить. 

2. Обнародовать настоящее Постановление в порядке, установленном 
Уставом муниципального образования город Кронштадт. 

3. Настоящее Постановление вступает в силу на следующий день после 
дня обнародования. 

4. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на 
Заместителя Главы Местной администрации города Кронштадта 
Паршину Е.А. 

 
Глава Местной администрации 
города Кронштадта      П.К.Садовников 
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Местная администрация города Кронштадта 
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